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EDITAL 02/2026 – PROVA ESCRITA 
 

CAMPUS: Maria da Graça 
Área de Conhecimento: Segurança do Trabalho 

 

Questão 1) A Fundacentro publicou, no dia 28/04/2025 (Atualizada em 13/04/2026), uma matéria com a seguinte 
afirmação: “Segundo dados do AEAT 2023 (Anuário Estatístico de Acidentes do Trabalho da 
Previdência), elaborados pelo SEE-Fundacentro (Serviço de Epidemiologia e Estatística), 83,65 acidentes do 
trabalho ocorrem por hora no Brasil, e 2.007,54 por dia, totalizando 732.751 casos.” 
(Fonte:https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/comunicacao/noticias/noticias/2025/abril/brasil-registra-83-6-
acidentes-do-trabalho-por-hora. Acesso em 15/04/2026) 
Ainda é necessário considerar que esses casos são apenas os registrados, pois há uma prática de subnotificações 
de acidentes de trabalho que faz com que esses números apareçam menores do que de fato são. 

a) Defina Acidente de Trabalho com base na legislação vigente. (1,0) 
b) Quais são os tipos de acidentes de trabalho existentes? (0,5) 
c) Qual a medida correta a ser tomada para o registro de acidentes de trabalho? (0,5) 

 

Questão 2) Na mesma matéria citada na questão 1, a coordenadora do Fórum Nacional das Centrais Sindicais em 
Saúde das Trabalhadoras e dos Trabalhadores, Cleonice Caetano Souza, declarou que "A questão da saúde 
mental ocupa o terceiro lugar de afastamento do ambiente de trabalho". 
(Fonte:https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/comunicacao/noticias/noticias/2025/abril/brasil-registra-83-6-
acidentes-do-trabalho-por-hora. Acesso em 15/04/2026) 

a) Discorra sobre o que são os riscos psicossociais (0,5) e como podem estar presentes na prática laboral. (0,5) 
b) Algumas Normas Regulamentadoras apresentam abordagem aos riscos psicossociais em seus textos. Cite 

as NR’s que abordam esse aspecto e explique onde ele está inserido em cada uma das normas citadas. (1,0) 
 

Questão 3) A insalubridade e a periculosidade são adicionais trabalhistas para exposição a riscos ocupacionais 
relacionados às condições de trabalho.   

a) Diferencie os conceitos de insalubridade e periculosidade, destacando seus fundamentos legais. (0,8) 
b) Explique como são calculados os adicionais para cada caso. (0,8) 
c) Suponha que um determinado trabalhador esteja exposto às condições de insalubridade e periculosidade 

simultaneamente. Como fica a percepção do(s) adicional(is) nesse caso? (0,4) 
 

Questão 4) A proteção passiva contra incêndio pode ser realizada por diferentes técnicas, como pintura 
intumescente, argamassa projetada e placas de proteção. Considerando os requisitos da NT 2-19 e a necessidade 
de atender ao Tempo Requerido de Resistência ao Fogo (TRRF), compare a pintura intumescente com outras 
soluções de proteção passiva, discutindo suas vantagens, limitações e aplicações mais adequadas em projetos de 
edificações. (2,0) 
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Questão 5) A Norma Regulamentadora nº 28 (NR 28), do Ministério do Trabalho e Emprego, estabelece os 
procedimentos de fiscalização e penalidades aplicáveis às empresas que descumprem normas de segurança e 
saúde no trabalho. Considerando os seguintes aspectos: identificação de não conformidades; emissão de 
notificações; definição do prazo máximo para cumprimento das notificações; critérios de gradação das multas; 
consequências do não cumprimento das notificações e suas penalidades. 

 

a) Explique como a NR 28 se articula com o poder de polícia administrativa do Estado e com a responsabilidade 
civil trabalhista do empregador. (1,0)  

b) Destaque a relevância da NR 28 para assegurar a efetividade das demais Normas Regulamentadoras e a 
proteção dos direitos fundamentais dos trabalhadores. (1,0) 
 

 

 

 

 

 


